
Azubimarketing

Ausbildungs-
vorbereitung

Ausbildung

Ausbildungs-
abschluss/

Personalentwicklung

Erstellung von
Anforderungsprofi len

Strategie und
Umsetzungsberatung
der Bewerberakquise

Kompetenzfest-
stellung und

Bewerberauswahl

organisatorische
Unterstützung

von
Ausbildungsbeginn

Beratung zur Ausbildungs-
planung, Erstellung des

betrieblichen
Ausbildungsplanes

(Bausteine)

organisatorisch/
administrative Aufgaben

(Kontakte zu
BA, IHK, HWK, BS)

sozialpädagogische
Begleitung/

Konfl iktmanagement

Leistungsbeurteilung/
Überprüfung von

Anrechnungszeiten

Beratung zur
Ausbildungsplanung,

Erstellung des
betrieblichen

Ausbildungsplanes

Koordinierung und
Organisation von
Ünterstützungs-

angeboten

sozialpädagogische
Begleitung/

Konfl iktmanagement

Koordinierung und
Organisation von

Schulungen für das
Ausbildungspersonal

Organisation der
Prüfungs-

vorbereitung

Beratung zur
Zeugniserstellung

Beratung
Karriereplanung

Vermittlung von
Weiterbildungs-

angeboten

EXAM – Dienstleistungskette für Unternehmen


